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Prot. N. 00 2249 | [/ Bianco 10/08/2020

Al Personale Docente e ATA dell’Ist.C. di Bianco
Al Direttore S.G.A.

Alle RSU d’Istituto

Albo — Atti - Sito Web

OGGETTO: INFORMATIVA AL PERSONALE, ANCHE CON
RIFERIMENTO AI LAVORATORI “FRAGILI”, IN RELAZIONE AI
CORRETTI COMPORTAMENTI DA ADOTTARE IN PERIODO DI
EMERGENZA DA COVID-19.

Si porta a conoscenza delle SS.VV. che il DPCM 8 marzo 2020, all’art. 3, lettera
b), stabilisce che ¢ fatta espressa raccomandazione a tutte le persone anziane o
affette da patologie croniche o con multimorbilitd, ovvero con stati di
immunodepressione congenita o acquisita, di evitare di uscire dalla propria
abitazione o dimora fuori dai casi di stretta necessita e di evitare comunque luoghi
affollati nei quali non sia possibile mantenere la distanza di sicurezza
interpersonale di almeno un metro.

II' protocollo condiviso Governo/Parti Sociali del 14/03/2020, al punto 12,
stabilisce che il medico competente segnala all’azienda situazioni di particolare
fragilita e patologie attuali o pregresse dei dipendenti e 1’azienda provvede alla
loro tutela nel rispetto della privacy.

L’art. 83 del D.I. 19 maggio 2020, n. 34 dispone I’avvio della sorveglianza
sanitaria eccezionale dei lavoratori maggiormente esposti a rischio contagio, in
ragione dell’eta o della condizione di rischio derivante da immunodepressione,
anche da patologia COVID-19, o da esiti di patologie oncologiche o dallo
svolgimento di terapie salvavita o comunque da malattie che possono
caratterizzare una maggiore rischiosita.
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» Nel protocollo condiviso dj
contenimento della diffusione del
pubblicato da INAIL
prefigurata con rifi

regolazione delle misure per il contrasto e il
. virus Covid-19 negli ambienti di lavoro,
il 23/04/2020, la sorveglianza sanitaria eccezionale viene
erimento ai lavoratori con eta superiore a 55 anni, o al di sotto

di tale eta ma che ritengano di rientrare, per condizioni patologiche, in tale
situazione.

Al fine di poter adempiere all

e indicazioni di cui ai richiamati documenti:

a) Resta fermo, in primo luogo, il ruolo primario dei Medici di Medicina

Generale (Medico curante e/o di famiglia) nel supportare tale percorso
valutativo e pertanto, nei casi in cui il Medico curante avesse gia rilasciato
la propria certificazione, risulta non necessario ogni altro intervento del
Medico competente;

b) Conseguentemente, si invitano tutti i lavoratori che si riconoscano affetti

dalle patologie riconducibili ai casi di cui al citato art. 3, lettera b), del
DPCM 8 marzo 2020, ad avvisare il proprio Medico curante, anche in virtu
della sua facolta di assegnare alle condizioni in argomento specifici codici
diagnostici, che provvedera a lasciare i certificati dovuti ( in questi casi di
specie, I’'INPS accetta certificati di malattia contrassegnati con il codice
V07.0 — persone con necessita di isolamento, altri rischi potenziali di
malattie e misure profilattiche — e oltre al suddetto codice andra specificata
in campo diagnosi, da parte del Medico curante, la patologia cronica
associata o la causa di immunodepressione, rimane il codice V29.0 in caso
di quarantena, isolamento fiduciario, febbre con sospetto di coronavirus;

In assenza di certificati medici o in caso di impossibilita a contattare il
proprio Medico curante, si sollecitano i dipendenti ( ai sensi del DPCM 8
marzo 2020, all’art.3, lettera b), ad esercitare la facolta di richiedere la
sorveglianza sanitaria al Medico competente ai sensi dell’art.41, comma 2,
lettera ¢), del Decreto Legislativo n. 81/08. La richiesta deve sempre essere
indirizzata allo scrivente, Dirigente Scolastico, che provvedera a
trasmetterla al Medico competente della Istituzione Scolastica. La richiesta
dovra essere corredata da copia del proprio documento di identita in corso
di validita. La richiesta dovra pervenire all’indirizzo di posta elettronica
dell’Istituto entro e non oltre 8 gg. dalla pubblicazione della pubblicazione
della presente.

[l Dirigente Scolastico

Prof. Sebastiano Natoli




