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Ai Docenti

Luca Francesca
Minnici Maria
Morabito Francesca
Palumbo Palma
Pellegrino Rachele
Pizzati Daniela
Roda Francesca
Sgro Antonia
Speranza Rocco
Talia Domenica

Valenti Cosimina

All' Albo dell'Istituto
Atti
A tutto il Personale dell'Istituto
Loro Sedi
Al DSGA
Sito web
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PTOF;
- ACCERTATA la necessita di individuare per ogni plesso dell'Istituto un
Coordinatore;
- ACQUISITA la delibera del Collegio dei Docenti del 13/09/2018;
- ACQUISITA la disponibilita degli interessati
DECRETA
sono nominati per |'anno scolastico 2018/19 responsabili di plesso i seguenti
Docenti :
- RODA' FRANCESCA per la Scuola Primaria di Sant' Agata;
- LUCA' FRANCESCA , per la Scuola Primaria di Samo;
MINNICI MARIA , per la Scuola Primaria di Caraffa del Bianco ;
- SPERANZA ROCCO , per la Scuola Secondaria di Samo;
- S6RO' ANTONIA per la Scuola Secondaria di Caraffa del Bianco;
- PELLEGRINO RACHELE , per la Scuola Primaria di Bianco;
- PALUMBO PALMA - VALENTI COSIMINA per la Scuola dell'Infanzia di Samo;
- MORABITO FRANCESCA - PIZZATI DANIELA ,per la Scuola dell'Infanzia di
Caraffa del Bianco;
- TALIA DOMENICA per la Scuola dell'Infanzia di Bianco.

Ai sopraelencati Docenti sono affidate le seguenti funzioni:

- rapporti con |'Ufficio del Dirigente Scolastico ed informazione circa le esigenze
organizzative;

- ritiro diffusione e custodia delle circolari interne comunicazioni ecc.;

- ricevimento e custodia dei sussidi didattici,materiali libririviste e segnalazione dei
bisogni eventualmente presenti ;

- rapporti con |'utenza e con soggetti esterni;

- vigilanza generale (orari,turnazioni,frequenza degli alunni ecc.);

" - sostituzione dei docenti assenti ;

- giustificazione assenze permessi,ritardi degli alunni;

- comunicazione di ogni problema di funzionamento,di situazioni di infortunio,di
emergenza; '

- segnalazione di problematiche connesse al funzionamento dei servizi collegati agli
Enti locali (vigilanza,trasporto,mensa.ecc.);

- segnalazione eventi di furto/atti vandalici;



_ registrazione permessi brevi e relativi recuperi:

_ verifica delle condizioni di sicurezza dell’edificio e segnalazione di eventuali
carenze e problemi all' Ufficio di presidenza;

- partecipazione agli incontri di Staff;

_referenti per iniziative e manifestazioni varie relative al plesso di competenza(ad
esempio : inizio anno scolastico Natale Carnevale fine anno ecc..).

L'incarico comporta |'accesso al F.I.S. Nella misura determinata dalla contrattazione

di Istituto.

x Il Dirigente Scolastico
(Prof.Sebastiano NATOLI)



