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CIRCOLARE N. 111

Bianco, 21.04.2023

Al Direttore S.G.A.
Al personale ATA
ATTI-ALBO -SITO

OGGETTO: FERIE ESTIVE A.S. 2022/23

Al fine di predisporre un’adeguata ed efficiente organizzazione e copertura del servizio, si comunica a tutto il
personale ATA che & necessario procedere alla programmazione delle ferie. Il personale in indirizzo & quindi
invitato a presentare domanda di ferie estive entro e non oltre il 02/05/2023.

A tal fine si evidenzia:

- per il personale con contratto a tempo determinato (annuale o fino al termine delle attivita didattiche): le ferie
e le festivita soppresse devono essere interamente fruite entro il termine del contratto, pena la decadenza dal
beneficio.

- per il personale a tempo indeterminato: le ferie e le festivita soppresse devono essere godute
irrinunciabilmente entro il 31/08/2022, anche in piu periodi, effettuando almeno 15 giorni lavorativi continuativi
di riposo nel periodo compreso tra 1’01/07/2022 e il 31/08/2022, come da CCNL vigente.

Come previsto nella Contrattazione d’Istituto, ¢ possibile accantonare 9 giorni di ferie da fruire, comunque,
durante i periodi di sospensione delle attivita didattiche, entro e non oltre il 30/04/2024.

Tutte le istanze saranno vagliate al fine di verificarne la compatibilita con lo svolgimento delle attivita necessarie
al funzionamento della scuola. Il piano ferie d’Istituto dovra rispettare il principio dell’alternanza, garantendo
la copertura del servizio con piu di unita di personale (2 collaboratori scolastici e 2 assistenti amministrativi) e
tenendo conto che “per ’amministrazione sara criterio prioritario la necessita di garantire la copertura di tutti i
settori di servizio”. Pertanto le istanze potranno subire modifiche nei periodi richiesti e/o nella durata, in
relazione alle contingenze ed alle effettive esigenze di servizio. Nel caso di piu richieste concomitanti per lo
stesso periodo, si terra conto delle ferie usufruite negli anni precedenti, avendo riguardo ai criteri della
disponibilita e della rotazione.

Il modulo di richiesta, allegato alla presente circolare, debitamente compilato andra depositato in forma cartacea
presso la segreteria a cura di un referente per plesso 0 Comune (es. un referente per Caraffa e Sant’ Agata, uno
per Samo e uno per Bianco). Solo dopo la predisposizione e comunicazione del piano ferie autorizzato il
personale provvedera ad inserire la richiesta attraverso il portale Spaggiari.

Tutto il personale a tempo indeterminato dovra essere in servizio da lunedi 28 agosto 2023.

Si confida nella consueta e fattiva collaborazione di tutti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Vittoria Paola Zurzolo
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
Aii sensi dell’art.3 del D.Igs 33/99
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